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Раздел I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ МОБУ СОШ Д.КАИНЛЫКОВО НА 2008 – 2013 ГОДЫ 


Настоящая программа определяет концепцию развития школы и основные направления деятельности по ее реализации.

Законодательная база для разработки программы развития школы:

1. Конвенция о правах ребенка.

2. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

3. Закон РФ «Об образовании».

4. Закон РБ  «Об образовании».

5. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года.

6. Приоритетный национальный проект «Образование»

Главной целью программы является формирование гармонически развитой, социально - активной творческой личности. С этой целью поставлены следующие задачи: 

1. Совершенствование форм и методов контроля за качеством знаний учащихся; 

2. Укрепление материально-технической базы школы, информатизация образования; 

3. Использование в педагогической деятельности концепции системного подхода к воспитанию; 

4. Использование инновационных методов в обучении и воспитании учащихся; 

5. Создание в школе благоприятного психологического климата - как важного фактора формирования коллектива; 

6. Проведение работы по профилактике антисоциального поведения учащихся на уроках и воспитательных мероприятиях; 

7. Формирование здорового образа жизни, совершенствование процесса физического воспитания и использование здоровьесберегающих технологий.
Исполнители Программы развития школы:

Администрация школы, педагогический коллектив, родительская общественность.

Объемы и источники финансирования Программы развития школы:

Местный бюджет, дополнительные привлеченные средства (спонсорские средства, добровольные пожертвования).

Сроки реализации программы:
С сентября 2008 года по июль 2013 года.

Принципы реализации программы.


Реализация программы строится на следующих принципах:

· программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректировки планов;

· информационной осведомленности участников образовательного процесса о ходе реализации программы;

· вариативности, предполагающей осуществление различных способов действий по реализации задач развития школы;

· включение в решение задач программы всех субъектов образовательного пространства.

Управление программой.


Корректировка программы осуществляется педагогическим советом школы. Управление реализацией программы осуществляется директором и его заместителями по учебно–воспитательной и воспитательной работе. 
Раздел II. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ

2.1. Общие сведения
Школа основана в 1907 году Мифтахом Сайдашевым, который приехал в наши края  из Казани. Она находилась в приспособленных помещениях. С 1930 года школа начинает работать как начальная, а с 1935 года как неполная средняя ( семилетняя) общеобразовательная школа. В 1935 году было построено здание для школы. Она расположена в деревне Каинлыково

С 1968 года школа становится средней. Сейчас школа находится в типовом двухэтажном кирпичном здании, которая была построена в 1982 году. 

По состоянию на 1 сентября 2008 года в школе 11 классов (102 учащихся). Также в школе находится группа дошкольного образования (19 воспитанников). К школе относятся 2 филиала в деревнях Абзаево ( 4 класса – 8 учащихся) и Бигиняево (3 класса- 6 учащихся). В школе работают 29 учителей и воспитателей. 

Обучение проводится в одну смену. Режим работы школы – шестидневная учебная неделя во 2 – 11 классах, пятидневная неделя в первых классах.


В школе 16 учебных кабинетов, мастерская, в том числе специализированные: кабинет информатики, физики, химии, биологии. Есть кабинеты башкирского языка и литературы, татарского языка и литературы,, иностранного языка, математики, русского языка и литературы. В школе имеются спортивный зал, столовая на 90 посадочных мест и библиотека с читальным залом. Библиотечный фонд составляет 150 журналов и 10500 книг, из них художественной литературы – 4740 экземпляров, учебников – 2576 и методической литературы – 3170.

В учреждении имеются основные нормативно-организационные документы: устав, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности, учебный план, штатное расписание. Проведена работа по обновлению содержания действующего устава. 
Имеющаяся организационно-распорядительная документация  соответствует организационно-правовым нормам действующего законодательства. Коллегиальная деятельность фиксируется в протоколах педагогических советов. Анализ протоколов свидетельствует, что тематика заседаний соответствует планам работы школы, выносимые на обсуждение вопросы актуальны и разнообразны. 
Распорядительная деятельность директора находит свое отражение в приказах по вопросам финансово-хозяйственной деятельности, по организации образовательно-воспитательного процесса, результаты внутришкольного контроля по разным направлениям фиксируются в итоговых справках и актах, находят свое отражение в приказах по школе.
Номенклатурные документы ведутся в соответствии с установленными инструкциями, кроме того разработаны должностные инструкции на все категории работающих.
Администрация школы в своей деятельности по реализации прав граждан на получение образования руководствуется законодательством РФ и РБ в сфере образования, нормативными документами и осуществляет постоянный контроль за соблюдением конституционных прав граждан на образование. Выбытие происходит по заявлению родителей, что фиксируется в книге приказов. Приказы оформляются грамотно, с обоснованием, на всех выбывших имеются подтверждения.
Администрацией школы налажен контроль за посещаемостью учебных занятий, вовремя выясняются причины нарушений устава, ряд обучающихся ставится на внутришкольный учет. Данный вопрос находит отражение в планах работы, протоколах совещаний.
Администрацией школы ведется целенаправленная работа по созданию безопасных условий функционирования учреждения и контролю за реализацией социальной защиты обучающихся. Вопросы охраны труда и обеспечение безопасности образовательного процесса являются одним из приоритетных направлений деятельности администрации.
Нормативно-правовая документация по охране труда соответствует типу образовательного учреждения, имеются технический паспорт, акт готовности к новому учебному году, акты-разрешения на проведение занятий в учебных кабинетах.
Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, календарно-тематическим планированием и расписанием занятий, где нашли отражение односменность занятий, шестидневная учебная неделя  для 2-11 классов и пятидневная учебная неделя для 1 класса.
Учебные планы:
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения «Средняя общеобразовательная школа д.Каинлыково» муниципального района Бураевский район 

Республики Башкортостан на 2008-2009 учебный год

	Учебные предметы


	Классы

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Количество часов в неделю

	Русский язык
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	2
	2
	2
	2

	Русская литература
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Родной язык (башкирский)
	4
	
	
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	
	

	Родной язык (татарский)
	2
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Башкирский язык
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Иностранный язык (английский)
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Математика, информатика
	4
	5
	4
	4
	6
	5
	5
	5
	5
	5
	6

	История 
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	2

	Обществознание 
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	2

	Окружающий мир, природоведение 
	1
	1
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	География и экология
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	1
	1

	Культура Башкортостана
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	1
	

	История Башкортостана 
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	

	Биология и экология 
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Физика и астрономия 
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия и экология 
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2

	Музыка 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	

	Изобразительное искусство 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	

	МХК 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Физическая культура, ОБЖ 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	ОБЖ (основы военной службы) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2

	Технология 
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Черчение 
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	

	Экономика 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	Максимальный объём 

учебной нагрузки
	20
	25
	25
	25
	31
	32
	34
	35
	35
	36
	36


Объяснительная записка

1. Из школьного компонента 1ч во 2-м классе и 1ч в 5-м классе передано на математику.

2. Из школьного компонента 1ч в 11-м классе передано на математику.

3. Иностранный язык – английский.

4. Родные языки – башкирский, татарский.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

филиала муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа д.Каинлыково» в д.Абзаево 

муниципального района Бураевский район Республики Башкортостан 

на 2008-2009 учебный год

	Учебные предметы
	Классы 



	
	1
	2
	3
	4

	
	Количество часов в неделю 



	Русский язык
	3
	4
	4
	4

	Русская литература
	3
	3
	3
	3

	Родной язык (татарский)
	2
	3
	3
	3

	Башкирский язык
	1
	2
	2
	2

	Математика 
	4
	5
	4
	4

	Окружающий мир, природоведение 
	1
	1
	2
	2

	Культура Башкортостана
	1
	1
	1
	1

	Музыка 
	1
	1
	1
	1

	Изобразительное искусство 
	1
	1
	1
	1

	Физическая культура, ОБЖ 
	2
	2
	2
	2

	Технология 
	1
	2
	2
	2

	Максимальный объём 

учебной нагрузки
	20
	25
	25
	25


Объяснительная записка

1. Учебный план разработан на основе Приказа МО РБ об утверждении БУП 08.05.2008г. № 1548

2. Из школьного компонента 1ч во 2-м классе передано на математику.

3. Родной язык – татарский.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

филиала муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа д.Каинлыково» в д.Бигиняево 

муниципального района Бураевский район Республики Башкортостан 

на 2008-2009 учебный год

	Учебные предметы
	Классы 



	
	1
	2
	3

	
	Количество часов в неделю 



	Русский язык
	3
	4
	4

	Русская литература
	3
	3
	3

	Родной язык (башкирский)
	
	5
	5

	Родной язык (татарский)
	2
	
	

	Башкирский язык
	1
	
	

	Математика 
	4
	5
	4

	Окружающий мир, природоведение 
	1
	1
	2

	Культура Башкортостана
	1
	1
	1

	Музыка 
	1
	1
	1

	Изобразительное искусство 
	1
	1
	1

	Физическая культура, ОБЖ 
	2
	2
	2

	Технология 
	1
	2
	2

	Максимальный объём 

учебной нагрузки
	20
	25
	25


Объяснительная записка

1. Учебный план разработан на основе Приказа МО РБ об утверждении БУП 08.05.2008г. № 1548

2. Из школьного компонента 1ч во 2-м классе передано на математику.

3. Родные языки – башкирский, татарский.

Программы по дополнительному образованию:

	№

п/п
	Наименование программы

	
	

	
	

	
	

	1
	«В мире танца»

	2
	«Токарная обработка древесины»

	3
	«Вязание крючком»

	4
	«Компьютерная графика»

	5
	«Информационные технологии»

	6
	«Информатика для маленьких»

	7
	«Выпиливание и выжигание»

	8
	«Экология»


Содержание учебных планов отражает систему работы образовательного учреждения по проблеме «Личностно-ориенированное обучение и воспитание учащихся, направленное на возрождение культуры, нравственности, духовности».
Программно-методическое обеспечение позволяет в полном объеме реализовать учебные планы. В своей работе учреждение использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ и РБ. Все учебные программы обеспечены учебно-методическими материалами.  Каждый учитель работает в соответствии с утвержденным календарно-тематическим планированием. Программы реализуются в полном объеме.
Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности организации воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. Расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы.
Учебные программы, тематическое планирование соответствуют образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент и региональный компонент  образовательного стандарта реализуется полностью. В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий.
Анализ классных журналов показывает: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию; уроки по региональному компоненту проводятся. Журналы заполняются аккуратно, в соответствии с указаниями к ведению классного журнала, количество оценок достаточное.
Учебный план обеспечен кадрами соответствующей квалификации и соответствующего уровня образования. Учителя по плану проходят курсовую переподготовку в БИРО.
Важный показатель результативности процесса обучения – это успеваемость и качество обучения:

	Учебный год
	Всего учащихся
	Отличники 
	Хорошисты 
	Успеваемость, %
	Качество, %

	
	В начале 
	В конце
	
	
	
	

	2004-2005
	122
	122
	14
	41
	100
	47

	2005-2006
	116
	117
	14
	40
	100
	48

	2006-2007
	105
	107
	14
	40
	100
	52

	2007-2008
	105
	104
	14
	40
	100
	54

	2008-2009
	102
	
	
	
	
	


Сравнительный анализ приведенных данных позволяет сделать вывод о стабильности абсолютной и качественной успеваемости.
Результатом работы коллектива является поступление выпускников в учебные заведения:
	
	Учебный год

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Всего выпускников 11 класса:
	9
	15
	8

	Продолжение образования выпускниками 
11-х кл. в т.ч.:
	
	
	

	1. ВУЗы 
	2
	4
	2

	1.2. Средние специальные учебные заведения - 
	2
	6
	3

	1.3. ПТУ 
	5
	4
	3

	1.4. Трудоустроено 
	-
	1
	-

	1.5. Не трудоустроено 
	-
	-
	-

	
	
	
	

	Всего выпускников 9 класса:
	11
	11
	12

	Продолжение образования выпускниками 
9- х в т.ч.:
	
	
	

	2.1. 10-е классы 
	7
	9
	5

	2.2. Колледжи 
	2
	1
	5

	2.3. ПТУ 
	1
	1
	2

	2.4. Трудоустроено 
	1
	-
	-

	2.5. Не трудоустроено 
	-
	-
	-


Воспитание является важным звеном целостного образовательного процесса. Воспитательная работа в школе строится, исходя из общепринятого понимания, что воспитание - это процесс управления развитием личности, способной к самосознанию и самореализации. В школе имеется нормативно-правовая база, регламентирующая воспитательный процесс. Ведется социальный паспорт школы, собираются информационно-статистические материалы. Вопросы воспитательного процесса рассматриваются на педагогических советах, аппаратных совещаниях. Осуществляется контроль за деятельностью классных руководителей. Методическая работа с классными руководителями осуществляется на основе принципа индивидуального подхода к педагогам. Составляют нашу деятельность следующие направления воспитательной работы: патриотическое, гражданско-правовое, художественно-эстетическое, духовно-нравственное, физическое. Начали реализовывать программу «Духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения». 

Воспитательный потенциал и воздействие на души и сердца детей подготовка и проведение таких крупнейших дат и событий, как 60-летие Великой Победы,  450 лет добровольного вхождения Башкирии в состав Русского государства, «Шежере байрам», юбилеи башкирских писателей, деятелей культуры и искусства трудно переоценить
Более системный характер приняла работа по профилактике асоциальных проявлений в детской и молодежной среде 
В своей работе мы стремимся к воплощению в наших воспитанниках идеала человека, запечатленного в формуле В.А. Сухомлинского: «Это семьянин, труженик, гражданин, ценитель и творец прекрасного, приверженец здорового образа жизни». Честь, долг, дисциплина, самоотверженность – вот качества настоящего патриота, востребованность которых сегодня как никогда велика.

Всю работу мы строим на принципах свободы, демократии и гуманизма в целях формирования гражданина нового Башкортостана. Все условия для этого у нас есть. Материально-техническая  база школы создает благоприятные условия для обучения и воспитания детей, развития духовности молодежи.

Работает пришкольный интернат, все школьники обеспечены горячим питанием, многодетным малообеспеченным из фонда всеобуча оказывается материальная помощь.

Мы заняли  первое место в конкурсе чтецов, призовое место в конкурсе военно-патриотической песни, стали дипломантами конкурса «Бураевские звездочки».

Надолго запомнятся вечера «Осенний бал», «Все о любви», встречи с артистами «Удивительный мир танца» и студии «Альбина». Стало традицией проведение турнира по волейболу «Хрустальная зима».

Цель воспитательной системы школы – помочь выработать ученику общечеловеческие качества, которые отличают его от других, делают уникальным и неповторимым; признание его прав на свободу, счастье, социальную защиту.

Отсюда задачи:

· приобщение учащихся к знаниям;

· оказание помощи в приобретении собственного опыта деятельности, отношений и общения;

· введение человека в пространство человеческой культуры с целью формирования самим индивидом готовности к восприятию окружающего мира через проблему собственных ценностей.
Духовно-нравственное воспитание.   

Нашим детям повезло, ведь школу по праву можно назвать «Школьным домом», где воспитывают, осваивая духовные богатства народной культуры, традиции, нравственность, где ребенка окружают красота, игра, фантазия, творчество. Бережное отношение к традициям – закон для нашей школы, оно является связующим звеном поколений.

Мы изучаем свою родословную, воспитываем любовь к своему дому, родному языку, национальной и общечеловеческой культуре, развиваем чувство ответственности за продолжение и процветание своего рода. Для этого широко используем народные песни, танцы, музыку, одежду, народные праздники. Мероприятия, проводимые в рамках недели, посвященной Республике Башкортостан, недели башкирского и  татарского языка и литературы, истории помогают осмыслить прошлое с позиции настоящего и возможностей будущего.

Гражданское воспитание.

Все прочнее становятся позиции гражданского воспитания. Сегодня для наших учащихся такие понятия, как права человека, культура мира наполнены живым содержанием. Участвуем в конкурсе сочинений «Моя Родина–Башкортостан», организовали конкурс рисунков «Мой Башкортостан», проводили вечера, посвященные юбилеям башкирских писателей.  

Военно-патриотическое воспитание.

 В школе иеется музей. Ежегодно в школе проводится день памяти Героя Советского Союза С.Н.Майского, чье имя носит наша дружина.  В рамках месячника мужества ежегодно проводятся конкурсы рисунков, посвященные защитникам Отечества, встречи с ветеранами войны и труда, выставки произведений о защитниках Отечества, произведений писателей-фронтовиков, уроки мужества, «Веселые старты», «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, парни!», турниры рыцарей, игра «Зарница» и т.д.

Реальным путем к ребячьим сердцам стало продолжение  работы школьного музея. В музее и зале боевой славы  собираются материалы о боевом пути односельчан, их ре​зультаты обрабатываются и музей попол​няется новыми экспонатами.

Много внимания в работе музея уделяется встречам с ветерана​ми. На них устанавливается связь поко​лений, так необходимая для сохранения исторической памяти народа. 

Мы стараемся воспитать в наших детях чувство рода, дать им почувствовать, что взаимосвязь поколений – не пустые слова. И сердца их откликаются. Школьники благоустраивают обелиск защитникам Отечества, возлагают гирлянды к этому обелиску, самые примерные стоят на почетном карауле в день защитников Отечества и в День Победы.

Трудовое воспитание.

В условиях нашей школы, как и во всех остальных, трудовое обучение осуществляется на уроках технологии, а во внеурочное время организуется общественно-полезный и производительный труд. Сегодня резко повышается актуальность подготовки к плодотворному труду в условиях рыночных отношений. В школе прекрасная мастерская, пришкольный участок. Юноши изучают машиноведение. Для ребят также работает кружок «Юный столяр». Девушки изучают домоводство.  Учащиеся под руководством своих опытных учителей ухаживают за цветником. Душа радуется их труду, умениям, их заботе, любви к прекрасному. Наши букеты занимают призовые места на районных конкурсах

В рамках программы «Дети Республики Башкортостан» в нашей школе серьезное внимание уделяется организации летнего отдыха детей и подростков. Ею охватываются все дети. Компетентная и заинтересованная помощь колхоза и РОО помогают решить основной вопрос – организацию общественно-полезного, производительного труда учащихся школы. Все учащиеся с 1 по 9 класс летом работают на пришкольном участке. Овощи и фрукты, выращенные трудом самих ребят, заготавливаются на зиму для бесплатного питания в школьной столовой. Мы сами обеспечиваем себя картофелем, луком, морковью, свеклой, помидорами, огурцами, вареньем. На вырученные деньги организуем досуг детей. Участвовали на спортивных соревнованиях, олимпиадах, организовали турслет, походы.

Летняя оздоровительная работа.

Пришкольный участок, ЛДП, посильная помощь колхозу являются прекрасным полигоном  обучения ребят своим трудом зарабатывать честные деньги.

В свободное от работы время дети посещают различные мероприятия, организованные воспитателями ЛДП.

Целенаправленная деятельность всего педагогического коллектива школы позволяет добиться эффективных результатов во всей воспитательной трудовой деятельности в летний период. 

Формирование личности происходит на основе всех аспектов: физического, нравственного, трудового, умственного, эстетического воспитания, а так же духовного развития человека. Постоянно работаем с группой риска, стараемся предупреждать педагогическую запущенность учащихся, социально защищаем детей.

Спортивно-оздоровительная работа и охрана здоровья.

Здоровье – великое благо. И потому она категория общечеловеческая. 

Здоровье – желанный гость в каждой семье. Улучшение здоровья школьников – одна из перспективных форм оздоровления общества. Поэтому не менее важным для всех нас является забота о здоровье подрастающего поколения. Работает центр содействия укреплению здоровья обучающихся, воспитанников, который работает по направлениям:

I. Оздоровительная работа.

II. Формирование культуры здоровья.

III. Комплексная диагностика.

IV. Консультативная деятельность.

Важнейшей проблемой сегодняшнего дня являются так называемые социальные болезни подрастающего поколения. 

Проведим вечера, беседы, классные часы, конкурсы рисунков, встречи с работниками милиции и медицинскими работниками, дни здоровья, экскурсии, походы, вечера “Вредным привычкам – нет!”, “СПИД и наркомания и их связь”, “Суд над вредными привычками”). Применяем различные формы  воспитательной работы. Это и вечера, и лекции и беседы, и игры. В целях совершенствования и координации учебно-воспитательной работы по форми​рованию здорового образа жизни и укреплению здоро​вья учащихся разработаны комплексные программы «Здо​ровье» и «SOS». 
Хорошо поставлена в школе спортивно-массовая работа. Спортивными секциями охвачено 75% учащихся. 

Под руководством учителей физкультуры в школе проводятся множество спортивных соревнований. Работают секции по волейболу, баскетболу, легкой атлетике. Проводится много соревнований и встреч с командами других школ.

Работа детской организации.

Одна из форм гражданского воспитания – детское движение. Мы ориентируемся на лучшее из нашего опыта прошлых лет, на все прогрессивное что есть в чужом. Наша детская организация носит имя Героя Советского Союза С.Н.Майского. Возглавляет ее старшая вожатая Саетгалиева Н.Ф., целеустремленный, увлеченный своим делом человек.      В прошлом учебном году наша дружина работала по 10 программам. В пионеры было принято 10 человек. Интересна и содержательна была работа совета золотой пчелки. Из 10 программ наиболее насыщена мероприятиями программа «Детский орден милосердия». Были проведены следующие мероприятия: концерт ко дню пожилых, конкурс военно-патриотической песни «Виктория» с приглашением ветеранов войны, конкурс поздравительных открыток, поздравление ветеранов, операция «Забота». Эти мероприятия способствовали формированию нравственно-эстетических качеств, патриотических чувств, чувства доброты и милосердия.

      Не менее интересна была работа  и по другим  направлениям. «Имя гордое всем Вам – Учитель» - выступление агитбригады, концерты ко всем праздникам, «Бураевские звездочки», «Мы с папой – друзья», встречи с ветеранами-афганцами, акции «Рябина», «Пионерский галстук в моей семье», «Нет – наркотикам!» и многое другое – вот небольшой перечень дел нашей пионерской организации.

Работа кружков.

Привлекательна для школьников клубная, кружковая деятельность. Она открывает каждому ребенку возможность реализовать и утвердить себя, пережить чувство успеха, ощущение нужности и полезности, уверенности в собственных силах. В школе работали 10 кружков. Почти все учащиеся охвачены занятиями в кружках или спортивных секциях. 

Прекрасно работают кружки «Юный шахматист», «Юный столяр», «Пеший туризм», волейбольный кружок. Туристы школы изучают свой и соседние районы, посещают достопримечательности республики. 

Ежегодно наши ребята участвуют в районном конкурсе юных дарований «Бураевские звездочки» и районном конкурсе военно-патриотической песни и становятся дипломантами и лауреатами этих конкурсов. Члены кружка «Юный столяр» показывают свои работы на выставках, реализуют на ярмарках, оставляют для себя. 

Взаимодействие семьи и школы.

У нас регулярно проходят классные  и школьные родительские собрания, успешно работает «Школа семьи», проводим педагогические консультации родителей, посещаем детей на дому. Хорошо работает родительский комитет.

Таким образом, образовательное учреждение обладает необходимым и достаточным педагогическим потенциалом  для осуществления образовательно- воспитательного процесса; сформирована нормативная правовая база функционирования и развития образовательного учреждения, не противоречащая законодательству РФ; школа работает стабильно, обеспечивая качество образования. 
2.2. Контингент учащихся

Контингент учащихся разнообразный, но большинство детей из семей колхозников. Обучаются учащиеся из деревень Каинлыково, Саитбаево, Абзаево, Бигиняево, Карабаево.


По состоянию здоровья учащиеся распределены следующим образом: 

	Учебный год
	Всего
	I группа
	II группа
	III группа
	Перенесли заболевания
	Имеют хронические заболевания

	2005-2006
	117
	45
	55
	17
	83
	16

	2006-2007
	107
	55
	38
	14
	71
	16

	2007-2008
	104
	58
	27
	19
	65
	17


У учащихся преобладают такие виды хронических заболеваний, как эндокринные, нарушение зрения и осанки.  В школе 3 детей – инвалидов. 1 ребенок живет с опекунами (круглый сирота).

2.3. Кадровые ресурсы

По состоянию на 1 сентября 2008 года школа укомплектована кадрами полностью. Из 29 учителей и воспитателей 4 учителя имеют высшую квалификационную категорию, 15 – первую; 5 – вторую.

Из 29 учителей и воспитателей 27 имеют высшее образование, 2 – среднее специальное образование. 

2.4. Традиции школы

Традициями школы являются следующие:
· воспитание учащихся на народных традициях, ежегодно стали проводить «Шежере байрам»;

· проводим праздники «День знаний», Праздник урожая, Осенний бал, Новогодний бал,   конкурсы «А ну-ка, мальчики!», «А ну-ка, парни!», «Зарница», «А ну-ка, девушки!»;

· ежегодно отмечаем день памяти Героя Советского Союза С.Майского, имя которого носит наша пионерская дружина;

· проводятся предметные недели.
Традицией школы также являются:

· открытость образовательного процесса;

· уважение к личности ученика и педагога;

· использование методов обучения, позволяющих организовать учебный процесс как совместную продуктивную деятельность учащихся и учителя в зонах их ближайшего развития;

· создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных образовательных возможностей;

· сохранение и передача педагогического опыта молодым специалистам;

· признание любых позитивных изменений в процессе и результатах деятельности в качестве достижений ученика;

· ориентация на использование эффективных передовых педагогических технологий.
Методическая тема школы: «Личностно-ориенированное обучение и воспитание учащихся, направленное на возрождение культуры, нравственности, духовности».

Наша концепция

Коллектив школы поставил перед собой главные задачи:

· решить проблему вариативности образования в соответствии с концепцией самореализации личности учителя и ученика в общеобразовательном школьном социуме»

· разработать многоступенчатую модель школы для предоставления всем учащимся одинаковых стартовых возможностей, дифференциации обучения и обеспечения индивидуального подхода к одаренным учащимся и учащимся с трудностями в обучении.

Благоприятный нравственный психологический климат в педагогическом коллективе позволяет учителям школы решать самые высокие учебно-методические, воспитательные задачи. За последние годы отмечен достаточно высокий уровень общеобразовательной подготовки выпускников сельской школы.
Раздел III. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

3.1. Повышение качества образования
Проблемы повышения качества образования и его доступности определены как ведущие в целевой комплексной программе развития школы.
С целью совершенствования содержания общего образования и форм организации учебной деятельности регулярно методическим советом школы и методическими объединениями учителей-предметников проводится экспертиза всех учебников и учебно-методических комплектов, допущенных для использования в общеобразовательном процессе, подготовлены рекомендации по их использованию.
Ведется работа по своевременному выявлению причин школьной неуспеваемости. В общеобразовательном учреждении организован психолого- медико педагогический консилиум (ПМПк), которая призвана решать задачи изучения причин школьной неуспеваемости в каждом конкретном случае, для оказания психолого-педагогической поддержки ребенка.
Отработана модель базисного учебного плана, который дает возможность образовательному учреждению реализовывать повышенное качество образования по отдельным образовательным областям, и направлен на формирование информационной и коммуникативной компетентности учащихся.
В целях сохранения и укрепления здоровья учащихся школы организована работа по созданию «Паспорта здоровья», работает модуль оценки эффективности комплекса здоровьесберегающих технологий, обеспечено прохождение врачебного контроля обучающимися в процессе учебных, учебно-тренировочных занятий и соревнований.
Воспитание учащихся – одна из основных задач образования.
В школе внедряются новые формы и методы воспитательно-профилактической деятельности с использованием интерактивных проектных технологий, новых психолого-педагогических разработок.
В целях закрепления и дальнейшего развития положительной динамики и организации работы по профилактике безнадзорности и правонарушений стоит задача обеспечения эффективности профилактики асоциального поведения детей и молодежи, детской беспризорности, правонарушений и других негативных явлений. С этой целью создана Программа, основные мероприятия которой призваны обеспечить максимальную занятость обучающихся, развить систему дополнительного образования детей, организовывая работу по месту их жительства, увеличить количество творческих объединений по интересам в школе с привлечением семьи к воспитанию детей и молодежи. Идет работа по созданию программы, обеспечивающей формирование и развитие лидерских качеств у учащихся, совершенствование деятельности детских клубных объединений в школе.
Особая роль в формировании экологического мировоззрения отводится экологической проектно-исследовательской деятельности школьников. Школьные исследовательские проекты способствуют не только развитию научно-исследовательской деятельности в области экологии, но и укреплению сотрудничества детей, педагогов и родительской общественности.
Школой проводятся мониторинговые исследования качества образования школьников. Результаты свидетельствуют о положительной динамике по овладению программным материалом на базовом уровне. 
К основным задачам повышения качества образования можно отнести продолжение работы:
- по обеспечению обязательного и доступного общего образования;
- по совершенствованию контроля и управления качеством образования;
- по повышению роли дополнительного образования обучающихся;
- по разработке и внедрению государственных стандартов образования;
- по подготовке образовательного учреждения к профильному обучению;
- по повышению роли семьи в обучении и воспитании детей.
3.2. Развитие системы дошкольного образования 
Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней образования, а также дошкольного образования.

Дошкольное образование обеспечивает реализацию образовательных и воспитательных программ, уход, присмотр, питание и медицинское обслуживание. Дошкольное образование является базой для получения начального общего образования (нормативный срок освоения с 2-х до 6-ти лет).
В условиях школы-комплекса, где дошкольное образование является важнейшей ступенью единого образовательного процесса, основными задачами становятся:
- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка;
- создание благоприятных условий, обеспечивающих физическое, интеллектуальное и личностное развитие ребенка;
- обеспечение обогащенного физического, познавательного,
- социального, эстетического развития детей; формирование базисных основ личности;
- создание развивающей предметно - пространственной среды и условий для разнообразной деятельности детей;
- осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии речи у детей;
- внедрение новых педагогических технологий;
- вовлечение родителей в образовательный процесс, формирование у них компетентной педагогической позиции по отношению к собственному ребенку;
- осуществление вариативности образования за счет организации дополнительных платных образовательных и иных услуг.
Содержание дошкольного образования определяется программами: типовая адаптированная программа «Программа воспитания и обучения в детском саду», под редакцией М.А. Васильевой, В.В. Комаровой, Т.С. Комаровой, программа коррекционного обучения и воспитания детей с общим недоразвитием речи под редакцией Т. Б. Филичевой, Г. В. Чиркиной.
Возможно использование других программ в дополнение или взамен используемых.
Образовательные программы реализуются с учетом возрастных и индивидуальных способностей детей.
В рамках дошкольного образования, основная задача которого подготовить детей к начальной школе, проводится работа по следующим приоритетным направлениям развития детей сверх требований государственного образовательного стандарта - физического, художественно-эстетического, социально-нравственного.
3.3. Создание условий для поддержки и развития одаренных детей. 
Одним из приоритетных направлений учебно-образовательной и научно-методической деятельности школа считает создание и развитие системы мероприятий, поддерживающей учащихся, имеющих повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности и исследовательской работе.
Особую роль в решении данного вопроса призваны сыграть следующие виды творческой деятельности школьников:
-конкурсы проектов;
-научно-практические конференции по результатам исследовательских работ;
-интернет-конференции;
-чтения;
-семинары;
- интеллектуальные марафоны.

Основные этапы работы с одаренными детьми:
1. Создание условий для выявления способных детей.
2. Создание и постоянное обновление банка данных, позволяющего контролировать учебно-познавательную и учебно-научную деятельность учащихся.
3. Обеспечение интеллектуального развития детей путем участия в фестивалях, конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях.
4. Систематический контроль за психологическим и физическим состоянием ребенка со стороны педагогов, родителей, сотрудников медико-психологической службы.
5. Конкретная помощь учащемуся со стороны педагогического коллектива в правильном выборе дальнейшего образования. 
6. Создание консультативно-диагностической службы для одаренных детей и их родителей.

3.4. Развитие образовательной среды для особой категории детей.
Проблемы обучения и социальной реабилитации лиц с ограниченными возможностями здоровья всегда занимала особое место в работе школы. Центральная задача работы администрации педагогического коллектива в данном направлении – развитие образовательной среды для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Ведущая цель – обеспечить данной категории воспитанников высокий уровень самостоятельности при решении жизненно важных проблем и сформировать способности, позволяющие ориентироваться в сложных явлениях современности.

Для проведения качественной работы с детьми данной социальной категории целесообразны следующие основные мероприятия:
- создание службы раннего выявления и помощи;
- разработка системы мер по индивидуальному обучению;
- обеспечение психолого-педагогического и социального сопровождения семьи «особого ребенка»;
- организация обучения детей, ранее считавшихся необучаемыми;
- формирование системы социальной поддержки детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- подготовка педагогических, социальных и других работников ориентированных на работу с данной категорией обучающихся;
- организация отдыха в летних оздоровительных лагерях.

3.5. Повышение эффективности кадрового обеспечения. 

В области кадровой политики перед школой стоит задача качественного обновления системы подготовки и дополнительного профессионального образования педагогических кадров, повышения требований к личности педагогов уровня требований к личности педагога, закрепление молодых специалистов в данном образовательном учреждении. Система мер по усовершенствованию кадрового обеспечения в школе:
- формирование у выпускников школы устойчивой мотивации на педагогическую профессию;
- развитие системы целевой подготовки специалистов с высшим педагогическим образованием;
- совершенствование профессионального уровня руководителей образовательных учреждений в области информационных технологий, маркетинга и менеджмента;
-работа администрации школы по предотвращению оттока педагогических и иных работников из образовательного учреждения путем совершенствования системы государственных гарантий, а также создание системы профессионального и психологического сопровождения молодых специалистов в период их адаптации.

3.6. Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников. 
Приоритетными направлениями в области безопасности, антитеррористической защищенности являются:
— обобщение и анализ практики работы всех уровней работников школы в целях своевременного и адекватного реагирования на возникающие угрозы;
— повышение инженерно-технической и физической защищенности образовательного учреждения с привлечением государственных и негосударственных охранных структур;
— обучение руководящего состава различных уровней школы, планированию, практической реализации мероприятий по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности подведомственного учреждения;
— подготовка педагогического коллектива и обучающихся по вопросам личной и коллективной безопасности;
— совершенствование системы взаимодействия с правоохранительными органами и государственными структурами по обеспечению безопасности, антитеррористической защищенности школы во время образовательного процесса и при проведении массовых мероприятий;
— предупреждение преступлений и проведение профилактических мер среди несовершеннолетних и обучающихся;
— расширение форм и методов работы со средствами массовой информации села и района по вопросам обеспечения безопасности детей в образовательном учреждении;
— целенаправленная работа с родительской общественностью о возросшей необходимости повышения ответственности и активности их в деле воспитания у детей бдительности, соблюдения норм общественного поведения и требований безопасности;
— повышение степени ответственности администрации за обеспечение безопасности, антитеррористической защищенности в конкретном образовательном учреждении;
— дальнейшее совершенствование и развитие системы охраны за счет привлечения спонсорских средств.
— создание методической базы необходимой документации по вопросам обеспечения безопасности, антитеррористической защищенности в образовательном учреждении.
3.7. Развитие материально-технической базы системы образования
Материально-техническая база – необходимое условие функционирования образовательного учреждения и реализации целевой программы развития. Дальнейшее совершенствование материально-технического обеспечения образовательного учреждения современным учебным и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами.

Раздел программы выдвигает в качестве важнейших целей следующие: 
- реконструкция здания образовательного учреждения с его модернизацией; 
- капитальный и текущий ремонт в образовательном учреждении; 
- завершение установки приборов учета тепла, холодной и горячей воды с целью уменьшения расходов на энерго- и теплоносители; 
- совершенствование охранной системы учреждения;
- переоснащение в соответствии с последними требованиями педагогической науки специальных учебных кабинетов (физики, химии, биологии, информатики).
Раздел IV. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

В результате реализации программы развития школы, стратегической целью которой является воспитание личности с экоцентрическим типом экологического мышления, мы надеемся получить следующие результаты:
Выпускник нашей школы представляется нам конкурентоспособным человеком, который может адаптироваться к быстро меняющимся условиям в окружающей его среде. При этом для него значимы общечеловеческие ценности такие, как доброта, справедливость, гуманизм, сострадание к ближним. Он ведет здоровый образ жизни, имеет адекватные представления о взаимосвязях в природе и способен гуманистически с ней взаимодействовать.

В своей деятельности школа ориентирована на становление и развитие высокоразвитой интеллектуальной личности, идеалами которой являются Добро, Истина, Красота. Основными целями школы являются формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни. Вся деятельность педагогического коллектива подчинена реализации названных целей.
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